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FECHA DE INICIACIÓN 25/02/2021               FECHA DE TERMINACIÓN 17/12/2022 
 
PROGRAMA DE FORMACIÓN: Técnico en Asistencia Administrativa  

INSTITUCIÓN EDUCATIVA: Técnico Juvenil del Valle – Ficha 2270412 

 

FECHA DE ELABORACIÓN: agosto 25 del 2021 

    INTEGRANTES DEL COMITÉ DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO: (Personas que participan del comité)    
         

NOMBRE: Henrry Martinez Cortes CARGO: Coordinador Académico SENA NOMBRE: Angely Daniela Valencia Ortiz CARGO: Aprendiz vocera 

NOMBRE: Elmer Silva Diaz CARGO: Instructor Técnico SENA NOMBRE:  CARGO:  

NOMBRE: Yessica Perea Machado CARGO: Rectora del colegio NOMBRE:  CARGO:  

NOMBRE: Juan Carlos López CARGO: Docente Técnico colegio NOMBRE:  CARGO  

 
NOMBRE: 

Carolina Castrillón 
Solarte 

CARGO: Docente Transversal colegio NOMBRE:  CARGO:  

 
 

No. 
 

NOMBRES Y 
APELLIDOS DEL  

APRENDIZ 

 
CO N C E P TO   G E N E R A L 

 

 
S O L I C I T U D 

 

1 

ANGELA MARIA 
ANACONA 
SERNA - TI 
1104806265 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
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Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

2 

KEVIN STEVEN 
BARCO 

ROMERO - TI 
1108560546 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

3 

NATALIA 
BENITEZ 

ALZATE - TI 
1111480490 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

4 
VALENTINA 

BUCHELI FALLA 
- TI 1108253448 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 

 



Regional  
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

ACTA DE COMITÉ Y SEGUIMIENTO N° 02 

 
9311-FPI-FO-05 

Fecha: agosto de 2011 
Versión:2 

Pagina 3 de 2 

 

 

 

programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

5 

MARIA JOSE 
CAICEDO 

QUIÑONES - TI 
1089540608 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

6 

VALENTINA 
CALDERON 

SANCHEZ - TI 
1193209917 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
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Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

7 

HELEN 
LORENA 

CASTILLO 
BOLAÑO - TI 
1087802147 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

8 

HILLARY 
CASTILLO 

SANDOVAL - TI 
1105366196 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
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Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

9 

ALESSIA 
CHAVEZ 

PAPIERNIK - TI 
1126844462 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

10 

JERSON 
STIVEN 

CORTES CAIPE 
- TI 1104805881 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

11 
EMILY FLOREZ 

LOPEZ - TI 
1109186013 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
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Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

12 

DARLYN 
XIMENA 
GOMEZ 

BALLESTEROS 
- TI 1109186651 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

13 
VALENTINA 

GOMEZ GIL - TI 
1108332968 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
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docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

14 

LORELEY 
GOMEZ 

TORRES - TI 
1111660393 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

15 

HEIBER 
ANTONIO 
GOMEZ 

TORRES - TI 
1111667684 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
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productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

16 

LUISA 
FERNANDA 
GONZALEZ 
MARIN - TI 
1109187203 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

17 

SANTIAGO 
LONDOÑO 

SANCHEZ - TI 
1105367403 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

18 

CRISTHIAN 
ALEXIS 

MURILLO 
ANGULO - TI 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
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1111665678 Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

19 

JUAN ESTEBAN 
PALACIOS 

BANGUERO - TI 
1108561133 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

20 

KAREN 
JOHANA 

RODRIGUEZ 
IMBACHI - TI 
1105927756 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 

 



Regional  
Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

ACTA DE COMITÉ Y SEGUIMIENTO N° 02 

 
9311-FPI-FO-05 

Fecha: agosto de 2011 
Versión:2 

Pagina 10 de 2 

 

 

 

buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

21 

SEBASTIAN 
SALDAÑA 

SANCHEZ - TI 
1105362427 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

22 

ERICK 
SANTIAGO 
SANCHEZ 

SCARPETA - TI 
1111666218 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 
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BRYAND 
STIVEN SILVA 
BEDOYA - TI 
1110292306 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

24 

SANTIAGO 
TRUJILLO 

SANCHEZ - TI 
1104806063 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 

25 

ANGELY 
DANIELA 

VALENCIA 
ORTIZ - TI 

1111544917 

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guías de aprendizaje que 
integra la fase de análisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el 
programa de formación sin mayores inconvenientes durante todo el proceso. 
 
Con relación a las áreas transversales o política institucional, informa la docente técnica y rectora 
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que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guías de aprendizaje. 
 
Desempeño: desempeño aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la 
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formación, Presenta 
buena actitud frente a los procesos de formación de SENA, Su presentación personal es buena, 
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes. 
 
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aún no se ha iniciado proyecto 
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa. 

 


